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Mas de 300 ninos y ninas han participado en los
campamentos intergeneracionales de verano de Amavir

«De acampada con mis abuelos» se ha celebrado en un total de 33 de las 43 residencias

de mayores de la compania.

Amavir ha celebrado un verano mds sus campamentos
intergeneracionales de verano “De acampada con mis
abuelos”. Se trata de una experiencia pionera en la que,
durante una semana, las personas mayores conviven en las
propias residencias con nifios y nifias de entre 6 y 12 afios,
realizando numerosas actividades conjuntas, como gim-
nasia y terapias, yincanas, excursiones, talleres creativos
y juegos deportivos, entre otras muchas. En esta edicion
han organizado campamentos un total de 33 de las 43 re-
sidencias de la compaiiia, con la participacion de mas de
300 nifios. La mayoria de los campamentos tuvieron lu-
gar durante la dltima semana de junio, aunque algunos
centros los han celebrado a finales de agosto y principios
de septiembre. Los nifios y nifias que participan en estos
campamentos son nietos y bisnietos de los residentes de
Amavir, asi como hijos de los trabajadores, de tal manera
que constituyen también una medida de conciliacion la-
boral y familiar para la plantilla. Los horarios de los resi-
dentes son respetados en todo momento para su descanso
y normalidad, sin embargo, contar con la alegria de los

mas pequefios durante unos dias supone, para todos, una

experiencia inolvidable. Estd demostrado que las personas mayores implicadas en
actividades intergeneracionales se sienten mds felices que otros mayores de su mis-
ma edad. Ademds, compartir con los mas pequefos su jornada diaria incrementa
su actividad fisica, cognitiva y social, promoviendo el envejecimiento activo y sa-
ludable. Para los mds pequeiios, estas actividades son también una leccion de vida,

de la que aprenden las experiencias de los mayores y sus historias de juventud.

Celebramos el II Dia del Voluntariado Amavir

Los trabajadores de la central se trasladan a las residencias a compartir momentos

con sus compaferos y residentes.

Coincidiendo con los Campamentos Intergeneracionales de verano, Amavir
organizé la segunda edicién de su Dia del Voluntariado. El objetivo de esta
iniciativa es que la plantilla de las oficinas centrales, tanto de Madrid como de
Pamplona, se acerque al dia a dia del trabajo de las residencias y participe del
cuidado que prestamos a las personas mayores que viven con nosotros, que es
nuestra razén de ser. Los trabajadores y trabajadoras de las oficinas centrales,
repartidos en grupos de unas cinco personas, se trasladaron a varias residen-

cias de la compaiifa para participar en diversas actividades con las personas

mayores y los nifios y nifias de los campamentos.
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Nuevas ediciones de las jornadas de Amavir

dirigidas a profesionales sociosanitarios

El 29 de septiembre se celebra la Il Jornada en Valladolid y el 23 de octubre la V Jornada
de nuestro Comité de Bioética.

Desde nuestra creacion, Amavir ha apostado por la celebracion de jornadas formativas
dirigidas a profesionales sociosanitarios, con los que mantiene relacién en su dia a dia
en la atencidn a personas mayores y dependientes. Las temdticas de estas jornadas,
que se celebran en Madrid, Barcelona, Pamplona y Valladolid, estdn seleccionadas en

funcion de las demandas que realizan los propios asistentes a estos cursos, buscando JORNADAS COMUNICAR
que sean de la méxima utilidad para su trabajo diario y propiciando también dar vi- AMAVIR DESDE LA ESENCIA
1 JOMMADA ARMYIR VALLADOLDY
sibilidad y apoyo a sus requerimientos. Hemos contado con ponentes de primer nivel
. . . . » . oy APy Aol
como Luis Rojas Marcos, Elsa Punset, Mario Alonso Puig, Victor Kiippers, Emilio :;:0::_;}1-“ AR etehe
Dur6 y Javier Urra, entre otros. La proxima jornada se celebrara el 29 de septiembre
en Valladolid y lleva por titulo “Comunicar desde la esencia”. Intervendran como po- M emavir & smavic

nentes los expertos Juan Pedro Arbizu y Carlos Herndndez.

La asistencia a ambas jornadas es gratuita y la inscripcion se realiza a través de nuestra pagina web: www.amavir.es/jornadas-amavir/

Jornada del Comité de Bioética

Por otro lado, el Comité de Bioética Asistencial de Amavir desarrolla a lo largo del afo
distintas acciones formativas dirigidas tanto a los propios profesionales de la compa-
fifa como a personas externas. En este contexto, organiza anualmente sus Jornadas de
Bioética, abiertas a todo tipo de publico, que tratan de poner en valor la importancia de
este tipo de cuestiones en la atencion a las personas mayores y dependientes. Su proxi-
ma jornada, la quinta ya, se celebrard el 23 de octubre en el Colegio de Médicos de Ma-
drid. Con el titulo “El reto de las organizaciones més alla del profesionalismo”, contara

con las intervenciones de Begofia Romdn, presidenta del Comité de Etica de Servicios

Sociales de Catalufia; Julio César de la Torre, profesor e investigador; y M.* Carmen

- L . . .. . . . .
£t £, Herndndez, miembro del Comité de Bioética de Amavir y profesora universitaria.

Patrocinamos un congreso internacional de Trabajo Social
celebrado en Madrid

Amavir ha sido una de las entidades patrocinadoras del Simposio Anual de la
Asociacion Internacional de Trabajo Social con Grupos (IASWG). Este congreso
internacional lleva celebrdndose anualmente desde 1978 y es la primera vez que
se ha hecho en Espafia, concretamente en Madrid. Congrega a los principales
especialistas de todo el mundo de trabajo social, con la finalidad de promover
la intervencion y el aprendizaje, el debate entre todos los participantes y generar
enriquecimiento profesional a través de experiencias compartidas sobre el trabajo
en grupo. De este modo, Amavir sigue mostrando su apoyo y compromiso con el

trabajo social y con la promocién de la formacién y la reflexion entre especialis-

tas, colaborando en la organizacion de este encuentro.
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ACTUALIDAD

Campamento Intergeneracional

Vuelven los nifos a llenar el
centro de energia y alegria.

Un afo mds vuelven los hijos de nuestros
trabajadores al Campamento Intergenera-
cional que realizamos con nuestros residen-
tes. Los mayores esperan la llegada de estas
semanas con mucho deseo, porque son se-
manas llenas de actividades diferentes, don-
de nifios y mayores se divierten. Pero lo mas
importante son las dindmicas de relacion
y colaboracién entre distintas generacio-
nes y el enriquecimiento personal y grupal
que generan. Durante esta semana hicimos
desde un karaoke, talleres de cocina don-
de realizamos riquisimos helados naturales
con yogurt y fruta, yincanas y fiestas, las
cuales han sido una egipcia donde los resi-
dentes participaron disfrazdndose. Ademas,

realizamos una fiesta para concluir el cam-

Una imagen de nuestro Campamento Intergeneracional.

pamento con los polvos “holi”, donde a nuestros usuarios les encanta ver como los nifios

corren y se llenan de colores los unos a los otros. jHasta el afio que viene pequefios!

Verano repleto de

actividades

Disfrutando del verano en familia.

El verano lo comenzamos de la manera mas
bonita compartiendo una fantéstica barbacoa
con nuestros residentes y familiares, que fue
todo un éxito. También, realizamos la ya fa-
mosa fiesta del verano que cada afio la orga-
nizamos con una tematica diferente. La de
este afio quisimos que fuera sobre los vera-

nos de antafio, y la acompafiamos con varios

photocalls, el barco de chanquete o las famo-
sas pelotas de la playa y unos helados. Pasa-
mos una maflana muy divertida. Para el Dia
del Abuelo disfrutamos juntos de nuevo de
un dia en familia con un bingo entre nietos
y abuelos. Y como novedad, fuimos a la pis-
cina del pueblo a realizar una clase de aqua-
gym, de la cual salimos con mucha energia.

~Bar —
Divertidas actividades de verano.



AGENDA

ACT. ORDINARIAS

Animacion sociocultural
Cine, manualidades y labores, bingo, musica
y videos, juegos de mesa, coro, cuentacuen-

tos, tradicidn oral.

Fisioterapia

Gerontogimnasia y psicomotricidad, fisiotera-
pia en gimnasio (mecanoterapia, electrotera-
pia y cinesiterapia), fisioterapia en planta (pa-

seos, encamados, movilizaciones).

Psicologia

Taller de psico estimulacion, taller de esti-
mulacion sensorial, taller de nuevas tecnolo-
gias, taller de lectura, tratamiento individual,
estado de animo, tratamiento alteracion de

conducta.

Terapia ocupacional

Psicomotricidad, terapia cognitiva, rehabi-
litacién funcional, estimulacién sensorial,
actividades instrumentales de la vida diaria
(tareas del hogar y arreglo personal), activi-
dades bdsicas de la vida diaria (reentrena-
miento en alimentacion, bafio, aseo y vesti-

do) y adaptacion del entorno.

ACT. EXTRAORDINARIAS

Octubre
Aniversario del centro.
Salida Cultural.
Cumpleafios del mes.

Noviembre

Salida cultural.

Cumpleafios del mes.

Dia Internacional para la Eliminacion de la

Violencia contra la Mujer.

SERVICIOS

Peluqueria
Martes durante todo el dia.

Podologia
Martes de 10:00 a 14:00 h.

Misa
Martes a las 18:00 y sabados a las 11:00 h.

HOY COMEMOS Carmen Gutiérrez

Estofado de cordero

INGREDIENTES

Pierna de cordero, 4 alcachofas, un ajo,
cebolla, 2 hojas de laurel, 10 pimientas
negras y 2 clavos en grano, medio vaso de
vino blanco y vinagre, pimenton, pimien-
ta molida y sal.

PREPARACION

Salpimentamos la carne. Luego, freimos
la pierna de cordero y le anadimos el ajo,
la cebolla, la pimienta y pimientas negras
y clavo, el vino y el vinagre. Afiadimos
agua. En otra cacerola cocemos las alca-
chofas y cuando estén listas y la carne casi

hecha, anadimos a la cacerola de la carne.
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CUMPLEANOS

Octubre

01/10 Josefa Cerro

01/10 Angeles Herndndez
03/10 Dolores Jiménez
04/10 Leonor Martinez
06/10 Rafael Amords
06/10 Rosa Carretero
09/10 Mercedes Garcia
10/10 Margarita Moréan
13/10 Luis Sénchez

14/10 Concepcidn Olias
14/10 Eduardo Ruiz

18/10 Manuel Calderén
19/10 Rosa Maria Villegas
19/10 Ventura Zazo

20/10 Bernardino Hernidndez
20/10 M.* Teresa Lopez
30/10 Carmela Gonzélez
30/10 Juliana Rodriguez

Noviembre

01/11 Angustias Rueda
03/11 M. Teresa Martin
04/11 Carmen Sancho
05/11 M* Luisa Dominguez
10/11 Aniana Encabo
10/11 Isabel Flor

13/11 Arcadia GOémez
14/11 Antonio Berbane
15/11 Dolores Fernédndez
15/11 Ana Manj6n

17/11 Elisa del Peso
17/11 Carmen Perona
20/11 Rosa Aragén
25/11 Dolores Lara
26/11 Pilar Caballero
27/11 Concepcion Reyes
30/11 Juliana del Olmo
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SECRETOS DE MI TIERRA

Descubriendo Estremera

Victorio Herreros Corcobado es
un residente natural de Estre-
mera, un pueblo de la comuni-
dad de Madrid. Fue hijo de la-
bradores y eran 2 hijas y 2 hijos.
En su casa tenfan mas de mil
olivos y terrenos dedicados a
plantaciones diferentes de seca-
no y regadio, como eran el trigo,
la cebada y los melones. A estas
tareas obligaban a los varones
s6lo. Ademads, fue monaguillo
porque el cura pedia voluntarios
y €l se ofrecid. Sus tareas eran
preparar los misales y utensilios
para hacer posible la eucaristia
y hacer las formas para consa-
grar, que provenian de la base
de “una especie de pan” que se
cocia en el horno del pan del
pueblo. Después, con un molde,

| 34 A iy

Vistas desde uno de los caminos cercanos al pueblo.

se iban creando cada una de las formas y lo que sobra-
ba se lo comian los monaguillos. Debido a esto, casi se
mete al colegio de Alcald de Henares en el que te prepa-
raban para ser cura, pero en el ultimo momento decidid
no acudir alli porque necesitaban ayuda en su familia
para realizar las labores del campo. Las 2 hermanas tu-
vieron unos matrimonios concertados con dos chicos del
pueblo, pero €l se casé con su mujer que no era de alli, la
que le cautivo desde la primera vez que la vio.

AYER Y HOY

Antes

Cristina naci6 en Bolafios de Calatrava, un pueblo de Ciudad Real. Trabajaba en el campo has-

ta que conoci6 a su marido en la boda de una amiga. Se casé con 22 afios y se vino a Madrid

con su marido, donde tuvieron a sus tres hijos. Una vez aqui, empez0 a trabajar como cocinera

en residencias de estudiantes. Debido al trabajo y al cuidado de sus hijos, no tenia tiempo para

actividades de ocio. Hoy, ya es veterana en Amavir Humanes, donde disfruta de juegos de

mesa con sus compaferas desde hace ya 9 afos.

CARTA DE LA DIRECTORA
Manuela Pena

Estimados residentes, familiares y trabaja-

dores:

Se acaba el verano y dejamos atrds unos
meses muy divertidos en Amavir Huma-
nes. Tenemos que hacer mencion especial
al Campamento Intergeneracional. Nifios
de trabajadores y usuarios han pasado dos
semanas en el centro compartiendo con
nuestros residentes momentos inolvida-
bles. Esta propuesta, tan esperada durante
todo el afo, logra sacar lo mejor de todos
en una experiencia bidireccional de apren-
dizaje y bienestar fisico y emocional. Por
otra parte, tenemos que destacar también
la iniciativa “Desayuno con diamantes”,
un espacio en el que algunos usuarios
han podido disfrutar de un desayuno en
el jardin con mucho mimo y todo tipo de
detalle. Finalmente, hacemos referencia a
nuestro programa Amavir en familia, que,
como ya saben, son un conjunto de charlas
formativas e informativas dirigidas a los
familiares y usuarios para tratar distintos
temas de interés. Durante el mes de julio
se trabajé por parte de fisioterapia la valo-
racion propia del departamento, en el mes
de agosto trabajo social habl6 sobre todos
los tramites relacionados con su campo
y este mes terapia ocupacional sobre las
sujeciones. Esperamos que les estén resul-
tando de interés. Un abrazo.
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COSAS DE CASA

Ricos desayunos al aire libre

Desayunos al aire libre que
nos recuerdan que estamos en
tiempo de vacaciones.

Hemos dado comienzo a un proyecto nuevo.
Tras escuchar las peticiones y deseos de mu-
chos de nuestros residentes, detectamos que
aforaban esos desayunos al aire libre tipicos
de las vacaciones. Desayunos deliciosos que
nos sirven en hoteles o casas rurales cuan-
do nos vamos de vacaciones. Hemos querido
cumplir su deseo y ha sido muy gratificante
observar sus caras de felicidad y la sensacion
de relax que se respiraba escuchando sus con-
versaciones, mientras degustaban un desayu-
no completo con dulces, salados, fruta fresca
y zumo recién exprimido. Un buffet que dis-
frutaron sin prisa ninguna, en nuestro jardin,
con una mesa preparada especialmente para
la ocasion. Una vajilla bonita y unas copas de
cristal para el zumo. Con flores frescas y aten-
didos por nuestro equipo té€cnico. En definiti-
va, todo preparado con sumo mimo para hacer

de este desayuno un momento unico. Enmar-

Desayunando en muy buena compania.

cado en nuestro proyecto de atencion centrada en la persona, Guiados por ti, hemos comprobado

los beneficios de la atencion personalizada al dar respuesta a peticiones individuales o colectivas

de nuestros residentes. Durante esos desayunos, comprobamos una mayor predisposicion a socia-

lizar y relacionarse con sus compafieros de mesa, intercambiando experiencias y compartiendo

sus preocupaciones. Esperamos que este sea el principio de muchos proyectos como este.

QUIEN ES QUIEN

Jhonatan Chaux, gerocultor

Un gran compaiiero y trabajador.

Edad: 23 afios.

En Amavir desde: 2023.

Lo mejor de Amavir: Los compafieros y la
organizacion.

Virtud: Tengo mucha fuerza de voluntad.
Defecto: Sobre pienso mucho las cosas.
Aficiones: Jugar a videojuegos y escuchar
musica.

Libro: Heartstopper.

Pelicula: El diablo viste de Prada.

Grupo de musica: Karol G.

Comida favorita: Espaguetis carbonara.

RECUERDOS

José Ormeno nos
cuenta una anécdota

Cuando realiz6 el servicio militar se hizo
conductor. Primero trabajé en ambulan-
cias y después en distintas empresas has-
ta que pudo comprar su propio trdiler. En
uno de sus servicios a Mdlaga le hicie-
ron una propuesta; llevar unos paquetes
a Madrid. Enseguida sospechd que aquel
no era un negocio limpio asi que recha-
z0 el trabajo. De vuelta a Madrid le par6
la guardia civil y le registrd el camion
buscando algun tipo de irregularidad que
evidentemente no encontraron. Fue un
momento de nervios ya que le apuntaban
con una metralleta, pero gracias a la in-

tuicion que tuvo todo sali6 bien.
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Amavir renueva el convenio con el Gobierno
de Espana para la insercion laboral de mujeres
victimas de violencia de género

La compafiia forma parte de la red “Empresas
por una sociedad libre de violencia de género”.

Amavir ha renovado el convenio de colaboracién con el Ministerio de
Igualdad del Gobierno de Espafia para promover la sensibilizaciéon y con-
cienciacion social de la violencia de género y fomentar la insercion de
mujeres victimas de violencia de género. A través de esta medida, el gru-
po reafirma su compromiso con la red “Empresas por una sociedad libre
de violencia de género”, de la que forma parte desde su constitucion, y
estd incluida en el listado de empresas comprometidas con la insercion la-
boral de mujeres victimas de violencia de género. El convenio, que tendra
una duracion de dos afios con posibilidad de prérroga, ha sido rubricado
por la titular de la Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacion
de la Violencia contra las Mujeres, Ana Maria Calvo, y la directora de Re-
cursos Humanos de Amavir, Marian Bautista. «Gracias a la renovacion de
este acuerdo, desde Amavir seguimos reafirmando nuestro compromiso

para erradicar la violencia de género, fomentar la concienciacién y esta-

Amavir, invitada por la Camara de
Comercio Franco-Espanola a una
jornada sobre Silver Economy

La Camara de Comercio Franco-Espaiiola, entidad fundada en 1894, or-

ganiz6 el pasado mes de junio la jornada «Explorando la Silver Economy:
oportunidades y desafios del mercado senior», una ocasion para descubrir
todas las oportunidades de desarrollo e innovacién que se abren para aten-
der y cubrir las necesidades de los consumidores mayores de 50 afios. En
la jornada intervino nuestro director de comunicacién, comercializacion y
desarrollo corporativo, Roberto Rodriguez, que compartié con los asisten-
tes los diferentes servicios que estdn a disposicion de las personas mayores

y dependientes en nuestro pais y como evolucionardn en el futuro.

Bl POR UNA
Y SOCIEDAD LIBRE DE
m VIOLENCIA DE GENERO

blecer acciones de insercion socio-laboral de las mujeres victimas
de violencia de género. Consideramos que campafias de sensibi-
lizacién como estas son primordiales para contribuir a crear una
sociedad sin discriminacion por género, y que abogue por acabar
con cualquier manifestacion de desigualdad, subordinacion, trato

de poder y violencia contra las mujeres”, ha destacado Bautista.

Visitas institucionales a las
residencias

En estas ultimas semanas hemos recibido varias visitas insti-
tucionales en las residencias Amavir. La consejera de Asun-
tos Sociales de Navarra, M* Carmen Maeztu, visitd a nuestros
compafieros de Amavir Oblatas (Pamplona) para celebrar con
ellos el 21° aniversario de la apertura del centro. Y, por otro
lado, la alcaldesa de Guadalajara, Ana Guarinos, acompainé
a los trabajadores y personas mayores de la residencia El Bal-

concillo en los actos que organizaron con motivo de las fiestas

patronales de la ciudad.




Para estar al dia de todas las noticias de

Amavir, siguenos en las redes sociales:
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Todo listo para la proxima apertura
de cuatro nuevas residencias Amavir

Estan ubicadas en Madrid, Santa Cruz de Tenerife, Reus y Jaén.

En las pr6ximas semanas estd prevista la
apertura de cuatro nuevas residencias de
Amavir en distintos puntos de la geografia
espafiola, en el marco del plan de expansion

de la compaifiia. Estas nuevas residencias son

Amavir Vicalvaro, en Madrid (con 132 pla-
zas), Amavir Santa Cruz de Tenerife (104),
Amavir Reus, en Tarragona (143) y Amavir
Jaén (160). Con esta ultima, la compania es-

tard presente por primera vez en Andalucia.

Ademads de ampliar la oferta de plazas para
atender a las personas mayores y dependien-
tes de estos municipios, la apertura de estos
centros servird también para generar més de

300 puestos de trabajo.

Ctra. de Vicalvaro a Estacion de O'Donnell 29,
28032 - Vicalvaro (Madrid)

Calle Carles Riba 12-14-16, 43204 - Reus
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Ronda de Marroquies bajos 16, 23009 - Jaén

Calle Particular de Padrén 11, 38003 - Santa Cruz de Tenerife

1NosS vamos
de boda!

El pasado 20 de junio la residencia El Balconcillo (Gua-
dalajara) vivié un momento muy especial. Dos de sus re-
sidentes, Osvaldo (97 anos) y Theresa (77), naturales de
Argentina y Ecuador, respectivamente, y casados por lo
civil desde hace muchos afios, quisieron contraer matri-
monio eclesiastico y decidieron hacerlo en la capilla de la
residencia, en presencia de sus familiares y de los traba-

jadores y residentes del centro. Fue una boda muy emoti-

va con la quisieron seguir mostrando al mundo su amor.




